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LES VŒUX DU PRESIDENT 

2004 aura été pour Sport Objectif Plus une année d’un grand millésime et de tous les espoirs
avec la mise en œuvre d’importants projets. En ma qualité de président, je pense qu’il est
aujourd’hui utile de faire un bref bilan de nos actions de notre engagement pour l’emploi
associatif.
Je tiens à souligner en tout premier lieu que toutes les réalisations et les divers grands pro-
jets ont pu voir le jour grâce à une collaboration et un partenariat sans faille des différentes
instances représentant l’Etat, le Conseil Général des A-H-P, et le Conseil Régional PACA qui
ont soutenu nos actions, tant sur le plan technique, administratif, structurel que financier.
Ces démarches s’inscrivent bien dans le cadre d’une volonté politique partagée de dévelop-
pement et du renforcement d’une économie sociale forte , qui, à travers le tissu associatif,
participe à prendre en compte les difficultés du marché de l’emploi, toujours très précaire et
incertain dans notre pays.
Cette forte coopération construite depuis déjà 14 années entre Sport Objectif Plus et ses par-
tenaires est le fruit et le résultat de l’intérêt que nous portons ensemble aux problèmes de
l’emploi associatif dans notre département.

2004, deux points forts :
- La création, rédaction et diffusion d’un « guide de l’emploi associatif dans les  A-H-P » et
sa présentation publique officielle le 21 octobre aux dirigeants, cadres et employés du
monde associatif en présence Mr Million Préfet, Mr Bianco, président du conseil général des
AHP, Mr Gloaguen, maire et conseiller régional représentant Mr Vauzelle, un évènement d’im-
portance qui a été couvert par toute la presse locale.
- La sélection de Sport Objectif Plus  pour porter le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA)
avec pour objectif, soutenir et améliorer l’ensemble du fonctionnement des structures asso-
ciatives déjà engagées dans une démarche volontaire de consolidation économique et finan-
cière de leurs activités. En partenariat et avec la DDTEFP 04, la Caisse des Dépôts et
Consignations, le Conseil Général des A-H-P et le Conseil Régional PACA.
Ces actions répondent et correspondent aux besoins exprimés par notre public, à savoir :
tous les acteurs de l’emploi associatif dans les A-H-P.

Que sera 2005 ?
Notre objectif principal : renforcer nos missions existantes.
Travailler à l’aboutissement et à la concrétisation du DLA.
Consolider, développer et négocier la légitimité et la reconnaissance de Sport Objectif Plus
auprès de tous ses partenaires en ayant toujours comme priorité, apporter notre contribution
aux problématiques de l’emploi. Toutes ces actions importantes sont le fruit d’un travail d’é-
quipe : président, membres du conseil d’administration, et  l’ensemble du personnel perma-
nent de SOP ; une équipe efficace, dynamique et disponible. Merci à toutes et à tous.
Un merci particulier à Florence Aberlenc, Directrice et à Mathieu Esquembre, accompagna-
teur à la vie associative pour le travail réalisé durant l’année 2004 qui a permis la diffusion
de cet ouvrage important et inédit et dont l’utilité est déjà reconnue dans le monde associa-
tif, «le guide de l’emploi associatif dans les A-H-P».
Le président , les deux vice-présidents, tous les administrateurs, la directrice et le personnel
adressent à l’ensemble des associations du département, à leurs salariés, à tous ses parte-
naires, tous et toutes, leurs meilleurs voeux de bonheur et une très bonne santé pour l’an-
née 2005.

Louis DUREU, Président de Sport Objectif Plus

ÉDITO
CE TRIMESTRE DANS LA LETTRE,
SPORT OBJECTIF PLUS VOUS PROPOSE
PLUS D’INFOS, PLUS D’ACTUALITÉS…

53, Boulevard Gassendi
04000 digne les bains

Tél. 04 92 32 50 78 - Fax. 04 92 31 11 99
e-mail : sport-objectif-plus@wanadoo.fr

site : www.sport-objectif-plus-04.org

Directrice de la publication : Florence Aberlenc
Rédaction : Mathieu Esquembre

Dépôt légal N° 206 Décembre 2000

Ont collaboré à ce numéro :
L. DUREU, F. COURIOL, C. BIGEARD, M. ESQUEMBRE
Concept.& réal. : Pigment Noir - Tél. 04 92 32 44 39

SOMMAIRE

ACTUALITÉS :
-LE PROJET DE LOI DE COHESION SOCIALE
-LE PLAN REGIONAL POUR L EMPLOI

LA PAROLE EST A :
-L’ANPE ET SPORT OBJECTIF PLUS VERS UN 
PARTENARIAT GAGNANT POUR L’EMPLOI ?

LA RUBRIQUE
-DISPOSITIF LOCAL D’ACCOMPAGNEMENT (DLA) 
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE : 
SPORT OBJECTIF PLUS PORTEUR DU DISPOSITIF

OFFRE D’EMPLOIS ET ANNONCES

INFOS PRATIQUES
-DIFFUSION DU « GUIDE DE L’EMPLOI 
ASSOCIATIF DANS LES A-H-P
-PENSEZ A VOS DECLARATIONS 
-ANNUELLE  ET TRIMESTRIELLES 
-PLAFOND DE LA SECURITE SOCIALE 2005
-LITTERATURE

▼
▼

▼
▼

▼

JANVIER 2005


