
LA BOURSE D’EMPLOI
DE SPORT OBJECTIF PLUS
Spécifique aux métiers du sport et de l’animation 
socio - culturelle

En partenariat avec l’ANPE, Sport Objectif Plus facilite d’une part le
recrutement et l’accès à l’emploi par la mise en relation des offres
et demandes d’emploi ; et d’autre part réalise un accompagnement
individuel des parcours professionnels des candidats.

RECRUTER DU PERSONNEL

Nous nous engageons à :

■ Evaluer les besoins et établir avec vous un profil de poste cor-
respondant à vos attentes (missions, qualifications requises)
■ Rechercher activement les candidats à travers notre réseau
(fichier Sport Objectif Plus, ANPE, Missions Locales, Profession
Sport PCA, Services Internet et Télématique, Bureaux et Points
d’Information Jeunesse…)
■ Vous proposer rapidement un choix de candidats intéressés par
l’offre

Vous vous engagez à :

■ Adhérer à l’association Sport Objectif Plus en qualité de
membre actif,
■ Nous transmettre – minimum 1 semaine à l’avance - tous les
éléments de vos offres d’emploi (missions, qualifications, dates et
heures d’intervention, salaire
■ Nous renseigner sur les démarches que vous avez entreprises
en parallèle auprès d’autres organismes;
■ Nous informer du candidat retenu quelque soit sa provenance,
afin d’être en mesure d’établir la suite à donner à votre offre d’em-
ploi
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LA BOURSE D’EMPLOI (suite)

RECHERCHER UN EMPLOI

Nous nous engageons à :

■ Vous proposer des offres d’emploi correspondant à votre profil et
à votre qualification (affichage dans nos locaux, ANPE, transmission
par courrier, téléphone)
■ Vous accompagner dans votre projet professionnel - curriculum
vitae, évaluations, orientations, plan individualisé de formation

Vous vous engagez à :

■ Nous renseigner de façon précise sur la nature de votre deman-
de, vos atouts et vos disponibilités en nous retournant le dossier
dûment complété et les pièces justificatives :

Fiche de renseignements

■ Nous tenir informé des différents contacts que vous avez eu avec
les structures employeurs et la suite à donner à votre candidature

■ Le succès de la Bourse d’Emploi réside dans une implication
réciproque : n’hésitez pas à nous contacter régulièrement pour
connaître les offres en cours !
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Contact : Catherine BIGEARD
Service Bourse d’Emploi 

04 92 32 50 78

EN SAVOIR+
Dernière mise à jour : Août 2004

Tous les ouvrages et  les adresses
web cités sont consultables à

notre Espace Ressources
Associations et Emploi.

Tél. : 04 92 32 50 78




